
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

  

Conventionné par l’Etat, le S.A.A.T en tant 
qu’association intermédiaire contribue 
depuis 27 ans à l’insertion de personnes en 
recherche d’emploi du canton de Ribemont 
(anciens cantons de Moÿ-De-L’Aisne, 
Ribemont, Saint-Simon). 
Le S.A.A.T a mené tout au long de l’année 
2018 une action intitulée « Ménage au 
Naturel » grâce au co-financement du 
Conseil Départemental de l’Aisne et du Fond 
Social Européen (FSE). 
Cette action a permis à 45 personnes de se 
préparer aux missions d’emploi. Parmi 
elles : 
- 26 ont accédé à un emploi  
- 2 sont accompagnées par nos 2 référents 
de     parcours (partenariat PLIE du Saint-
Quentinois)  
- 3 ont repris une formation « Savoirs de 
base » 
Un grand merci aux 27 structures 
associatives et économiques locales qui nous 
ont accueillis pour réaliser des 
présentations de produits d’entretien auprès 
de leur public ! 

Actualité S.A.A.T : 
ACTION « Ménage au Naturel » 

TEMOIGNAGE D’ELOISE ARNOLD 

SERVICE CIVIQUE AU S.A.A.T. 

« Je m’appelle Eloïse ARNOLD et je suis 
actuellement volontaire en service civique 
au SAAT pour une durée de 6 mois, 
24h/semaine (octobre 2018 à avril 2019). 
J’ai effectué toutes mes études dans le 
domaine médico-social et, j’ai passé mon 
concours infirmier que je n’ai pas obtenu.  
Ensuite, j’ai postulé pour travailler à 
l’usine CPF à Itancourt, j’y suis restée deux 
ans en qualité d’intérimaire. Après avoir 
occupé ce poste en usine, j’ai souhaité 
modifier mon parcours professionnel en 
me réorientant.  
 
Je me suis renseignée sur le Service 
Civique. 
 
Il y a quelques temps,  La Direction 
Départementale de la Cohésion Sociale a 
proposé au sein d’une agence de Pôle 
Emploi des rencontres avec diverses 
structures souhaitant engager un 
volontaire Service Civique. Le SAAT étant 
présent, j’ai pu rencontrer  Marie-Pierre 
ABDOULI, Présidente et, Alexandra 
LECOUVE-DURIEZ, Directrice  lors d’un  
entretien. J’ai alors pu découvrir ce 
qu’était le SAAT. Son engagement dans 
l’aide à l’insertion des personnes 
travaillant pour l’association, le travail 
social effectué au sein d’une équipe soudée 
et motivée a été révélateur. Pendant mes 6 
mois de Service Civique, en plus de 
découvrir un milieu jusqu’alors inconnu, je 
travaille en parallèle sur mon projet 
professionnel. Je souhaiterais reprendre 
mes études. J’effectue actuellement les 
démarches nécessaires liées au métier 
d’orthophoniste qui semble correspondre 
le mieux à mes ambitions et reste  pour ma 
part, un métier dans le domaine de 
l’accompagnement et l’aide à la personne. 

 

L’ARBRE DE NOEL 

 POUR LES SALARIES DU S.A.A.T. 

Les salariés du S.A.A.T,  travaillant très souvent de manière isolée, 

ont pu, le 13 décembre dernier se retrouver auprès d’un arbre de 

Noël dans les locaux merveilleusement décorés de la Mairie de 

Moÿ-de-l’Aisne. Après de brefs discours pour dresser le bilan de 

l’année et mettre à l’honneur les salariés qui ont suivi une 

formation, chacun a pu échanger avec ses collègues dans un 

contexte festif. 

Afin de valoriser et remercier le travail réalisé dans l’année par 

tous, les membres du Conseil d’Administration ont offert à 

chaque salarié un colis de Noël.  

 

 

Nous recherchons toujours 

des personnes en recherche 

d’emploi pour des missions 

N’hésitez pas à en parler 

autour de vous ! 

« Le Service Civique a pour objectif de 
renforcer la cohésion nationale et la 

mixité sociale et offre à toutes 
personnes volontaires l'opportunité de 

servir les valeurs de la République et 
de s'engager en faveur d'un projet 
collectif en effectuant une mission 

d'intérêt général auprès d'une 
personne morale agréée. » 

 



 

QUOI DE NEUF AU S.A.A.T. ? 
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S.A.A.T (Service d’Aide A Tous) 
5 bis, rue de la République 02610 MOY-DE-L’AISNE   
 
Mail : saat02@wanadoo.fr 

 

Le Mot de la Présidente… 

En tant qu’acteurs de l’Economie Sociale et Solidaire (E.S.S.), le S.A.A.T cherche à concilier 

solidarité, performance économique et utilité sociale. Acteur économique de poids, le S.A.A.T 

a fait travailler 142 salariés en Mises A Disposition et 6 Permanents sur 2018… ce qui 

représente près de 33 Equivalents Temps Plein… une belle petite PME sur notre territoire 

rural ! 

Et pourtant, nous pouvons encore faire mieux ! 

Je compte sur chacun d’entre vous pour véhiculer autour de vous une image gratifiante de 

notre belle association et être fier de ce qu’elle vous apporte ! 

Belle année 2019 à vous tous !  
 

Marie-Pierre ABDOULI 

 
 

Le S.A.A.T. en tant qu’employeur se doit d’être garant de la santé et de la sécurité de ses 
salariés. Un «  Règlement intérieur » validé par le Conseil d’Administration du S.A.A.T. 
ainsi que par les autorités administratives compétentes est entré en vigueur de mai 
2018. Ce règlement intérieur affiché à l’entrée du S.A.A.T. est consultable sur notre site 
internet :   http://02610.moy.free.fr/SAAT.html 
 

42851 heures… Soit l’équivalent 

d’une entreprise de 27 personnes + 

l’équipe de permanents 

 qui vous encadre 

Soit près de 33 personnes à temps 

complet ! 

L’équivalent d’une belle PME 

42 851 heures de 

mises à 

dispositions  en 

2018 
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Nombre de salariés en
mission au SAAT en
2018

Le gouvernement a décidé d’augmenter le montant de la prime d’activité ainsi que le 
nombre de ses bénéficiaires. 
Les CAF mettent à disposition du public depuis le 1er Janvier, un simulateur et une 
demande sur www.caf.fr  qui tiennent compte des nouvelles conditions. 
 
L’équipe du S.A.A.T. peut également vous aider à réaliser 
cette démarche sur rendez-vous 

 
C’est un complément de revenu mensuel versé, sous conditions de ressources, aux 
actifs dès 18 ans. 
Elle prend en compte l’ensemble des revenus de la famille, ainsi que le nombre de 
personnes présentes au foyer pour calculer le droit aux prestations familiales et 
sociales. 
Elle est versée mensuellement, à partir du 5 du mois suivant la demande. 

 

42 851 heures de 

mises à 

disposition  en 

2018 

La prime d’activité a pour objet 

d’inciter les travailleurs aux 

ressources modestes, à exercer 

ou reprendre une activité 

professionnelle et à soutenir 

leur pouvoir d’achat. 
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